
 

УТВЕРЖДАЮ 

 

Генеральный директор 

ООО «СтройПроектСервис» 

 

_________________ Иванов В.И. 

 

«21» июля 2025 г. 

 

 

 

 

Положение о Центре оценки квалификаций Совета по 

профессиональным квалификациям в ЖКХ 

ООО «СтройПроектСервис» 

 

1. Положение о центре оценки квалификации Совета по 

профессиональным квалификациям в жилищно-коммунальном хозяйстве 

Общества с ограниченной ответственностью «СтройПроектСервис»  

(ООО «СтройПроектСервис») (далее также – ЦОК СПК ЖКХ, ЦОК) 

разработано в соответствии с действующими нормативными, правовыми и 

методическими документами, регулирующими вопросы развития 

независимой оценки квалификаций в Российской Федерации. 

2. В настоящем Положении применяются следующие понятия: 

«центр оценки квалификаций» – юридическое лицо, осуществляющее в 

соответствии с Федеральным законом «О независимой оценке 

квалификаций» деятельность по проведению независимой оценки 

квалификации - сдачи соискателем теоретической и практической части 

профессионального экзамена; 

«экзаменационный центр (ЭЦ)» – структурное подразделение ЦОК СПК 

ЖКХ, обеспечивающее проведение независимой оценки квалификации - 

сдачи соискателем теоретической и практической части профессионального 

экзамена, в соответствии с Федеральным законом «О независимой оценке 

квалификаций» вне фактического места расположения ЦОК СПК ЖКХ; 

«экзаменационная площадка (ЭП)» – специально оборудованные места 

для сдачи преимущественно практической части профессионального 

экзамена, находящиеся на производственных площадях действующих 



 

профильных предприятий ЖКХ или ресурсных центрах учреждений 

образования, по месту расположения ЦОК СПК ЖКХ или ЭЦ и 

оформленные, для целей проведения процедуры независимой оценки 

квалификации, соответствующими договорами, в которых, в том числе, 

указываются материально–технические ресурсы используемые для 

проведения практической части профессионального экзамена; 

«независимая оценка квалификации работников или лиц, претендующих 

на осуществление определенного вида трудовой деятельности» – процедура 

подтверждения соответствия квалификации соискателя положениям 

профессионального стандарта или квалификационным требованиям, 

установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, проведенная центром оценки квалификаций в 

соответствии с Федеральным законом «О независимой оценке 

квалификаций»; 

«оценочные средства для проведения независимой оценки 

квалификации» – комплекс заданий, критериев оценки, используемых 

центрами оценки квалификаций при проведении профессионального 

экзамена; 

«профессиональный экзамен» – форма независимой оценки 

квалификаций, состоящая из теоретического и практического экзамена,  в 

ходе которой соискатель подтверждает свою квалификацию положениям 

профессионального стандарта или квалификационным требованиям, 

установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации в центре оценки квалификации; 

«эксперты ЦОК СПК ЖКХ» – специалисты удовлетворяющие 

требованиям, определенным в оценочных средствах для проведения 

независимой оценки квалификации; 

«экспертная комиссия» – орган, формируемый ЦОК СПК ЖКХ для 

проведения независимой оценке квалификаций; 

«соискатель» – работник или претендующее на осуществление 

определенного вида трудовой деятельности лицо, обратившиеся, в том числе 

по направлению работодателя, в центр оценки квалификаций для 

подтверждения своей квалификации в порядке, установленном Федеральным 

законом «О независимой оценке квалификаций»; 

«квалификация» – знания, умения, профессиональные навыки и опыт 

работы физического лица, необходимые для выполнения определенной 

трудовой функции; 

«реестр сведений о проведении независимой оценки квалификации» – 

информационный ресурс для обеспечения проведения независимой оценки 



 

квалификации, формируемый Национальным агентством развития 

квалификаций; 

«национальное агентство развития квалификаций» – автономная 

некоммерческая организация, созданная в целях обеспечения деятельности 

по развитию квалификаций в Российской Федерации; 

«совет по профессиональным квалификациям в ЖКХ» – орган 

управления, наделенный в соответствии с Федеральным законом «О 

независимой оценке квалификаций» полномочиями по организации 

проведения независимой оценки квалификации по видам профессиональной 

деятельности в ЖКХ; 

«свидетельство о профессиональной квалификации» – документ, 

удостоверяющий профессиональную квалификацию соискателя, 

подтвержденную в ходе проведения процедуры независимой оценки 

квалификаций; 

«апелляция» ‒ письменное обращение соискателя, работодателя, иных 

физических и юридических лиц, за счет средств которых проводится 

профессиональный экзамен, либо их законных представителей, направляемое 

в адрес апелляционной комиссии СПК ЖКХ на действия ЦОК СПК ЖКХ в 

порядке, установленном приказом Минтруда России от 01.12.2016 г. № 701н. 

3. ЦОК СПК ЖКХ создан на основании заявления (Приложение 1 к 

настоящему Положению), с учетом соблюдения:  

‒ требований к центру оценки квалификаций и порядка отбора 

организаций для наделения их полномочиями по проведению независимой 

оценки квалификации и прекращения этих полномочий, установленных 

приказом Минтруда России от 19.12.2016 г. №759н; 

‒ порядка установления квалификации специалиста соответствующей 

требованиям эксперта по независимой оценке квалификаций в центре оценки 

квалификаций Совета по профессиональным квалификациям в ЖКХ 

утвержденного решением СПК ЖКХ от 18.04.2017 г. (протокол № 12). 

4. Область деятельности ЦОК СПК ЖКХ определяется наименованиями 

квалификаций, закрепляемыми за ЦОК СПК ЖКХ при принятии Решения 

СПК ЖКХ о наделении ООО «СтройПроектСервис» полномочиями по 

проведению независимой оценки квалификации (Приложение 2 к 

настоящему Положению).  



 

5. Обеспечение процедуры проведения профессионального экзамена1 в 

соответствии с «Правилами проведения центром оценки квалификаций 

независимой оценки квалификации в форме профессионального экзамена», 

утвержденными постановлением Правительства РФ от 16.11.2016 г. № 1204, 

осуществляется персоналом ЦОК СПК ЖКХ, в штате которого должно быть 

не менее 2-х работников имеющих право участвовать в составе экспертной 

комиссии по проведению профессионального экзамена. Штатная 

численность работников Центра приведена в Приложении 3 к настоящему 

Положению. 

6. ЦОК СПК ЖКХ может иметь в своем составе экзаменационный (е) 

центр (ы) (ЭЦ) для проведения процедур профессионального экзамена вне 

фактического местонахождения Центра. Сведения об ЭЦ ЦОК СПК ЖКХ 

приводятся в Приложении 4 к настоящему Положению. 

Процедура создания ЭЦ соответствует требованиям пп. 3а), 3в), 3е) и 

3ж) «Требований к центру оценки квалификаций», утвержденных приказом 

Минтруда России от 19.12.2016 г. №759н. 

7. Полномочия, права и обязанности работников ЦОК СПК ЖКХ и ЭЦ 

по организационно–техническому, экономическому и методическому 

сопровождению процедуры проведения профессионального экзамена 

определяются в соответствующих должностных инструкциях, являющихся 

неотъемлемой часть данного Положения (Приложение 5). 

8. Порядок взаимодействия ЦОК СПК ЖКХ и ЭЦ регулируются 

внутренними документами ЦОК. 

9. ЦОК, экзаменационный (ые) центр (ы), и экзаменационная (ые) 

площадка (и) имеют материально-технические ресурсы, необходимые для 

проведения профессионального экзамена по закрепленным за ЦОК СПК 

ЖКХ и ЭЦ наименованиям квалификаций. 

Состав и правовые основания используемых материально-технических 

ресурсов приведены в Приложении 6 к настоящему Положению. 

10. Организация процедуры проведения профессионального экзамена 

осуществляется ЦОК и ЭЦ на основании заявления поданного соискателем в 

ЦОК СПК ЖКХ. Форма и порядок подачи заявления определен приказом 

Минтруда России от 02.12.2016 г. №706н. 

11. Состав экспертной комиссии для проведения профессионального 

экзамена ЦОК и ЭЦ, численностью не менее 3-х экспертов, аттестованных по 

                                            
1 В случае проведения практической части профессионального экзамена на экзаменационной площадке, 

адреса ЭП указываются в Приложении 6 настоящего Положения и размещаются на интернет – сайте ЦОК 

СПК ЖКХ 



 

соответствующему наименованию квалификации и удовлетворяющих 

требованиям, определенным в соответствующих оценочных средствах для 

проведения независимой оценки квалификаций, утверждается приказом ЦОК 

СПК ЖКХ, после принятия решения по заявлению соискателя, о допуске его 

к процедуре оценки квалификаций. 

Сведения об экспертах ЦОК СПК ЖКХ, которые будут непосредственно 

заняты проведением профессионального, в том числе привлеченных из 

других организаций, с закрепленными за ними наименованиями 

квалификаций приведены в Приложении 7 к настоящему Положению. 

12. Профессиональный экзамен проводится экспертной комиссией 

формируемой в соответствии с п.12 настоящего Положения. 

Профессиональный экзамен, в соответствии с оценочными средствами 

для проведения независимой оценки квалификаций, утвержденными СПК 

ЖКХ,  состоит из теоретической и практической части. 

Теоретическая часть – компьютерное тестирование (тестирование с 

помощью интерактивной системы опросов и голосования). 

До введения Национальным агентством развития квалификаций в 

действие программно – методического комплекса «Оценка квалификаций», 

сдача теоретической части профессионального экзамена возможна с 

использованием бумажных носителей. 

Практическая часть экзамена проводится в лаборатории (мастерской) со 

специальным оборудованием, документацией, персоналом и организуется 

таким образом, чтобы имитировалась реальная профессиональная 

деятельность работника по заявленному соискателем наименованию 

квалификаций в соответствии с оценочными средствами.  

В случае, когда ЦОК СПК ЖКХ или ЭЦ не располагает такими 

условиями, практическая часть профессионального экзамена может быть 

проведена на экзаменационных площадках, в соответствии с требованиями 

указанными в оценочных средствах. 

При несогласии с результатами проведения профессионального 

экзамена соискатель вправе обратиться в Апелляционную комиссию СПК 

ЖКХ. 

13. Оценка теоретической части профессионального экзамена 

проводится с использованием компьютерных технологий.  

Оценка практической части профессионального экзамена, по критериям 

указанным в оценочных средствах, фиксируется экспертами экспертной 

комиссией индивидуально. 



 

По результатам проведения профессионального экзамена оформляется 

протокол экспертной комиссии. Форма Протокола приведена в Приложении 

8 к настоящему Положению. 

Электронная копия протокола, комплект документов соискателя, 

результаты тестирования, фото- и видеоматериалы и иные материалы 

профессионального экзамена, в течение 7 календарных дней, направляются в 

СПК ЖКХ для: 

‒ признания результатов независимой оценки квалификаций; 

‒ принятия решения о выдаче свидетельства о квалификации; 

‒ направления соответствующей информации в Национальное 

агентство развития квалификаций для внесения ее в Реестр сведений 

о проведении независимой оценки квалификации. 

14. Свидетельство о квалификации выдается соискателю или его 

законному представителю ЦОК СПК ЖКХ на основании решения СПК 

ЖКХ, не позднее 30 календарных дней после успешного завершения 

соискателем профессионального экзамена. 

Свидетельство о квалификации вступает в силу, с момента его  

регистрации в Реестре сведений о проведении независимой оценки 

квалификации, порядок формирования и ведения которого установлены 

приказом Минтруда России от 15.11.2016 г. №649н. 

В случае отрицательного результата сдачи профессионального экзамена 

соискателем, зафиксированного в протоколе экспертной комиссии, 

соискателю или его законному представителю выдается заключение о 

прохождении профессионального экзамена.  

Если получателем услуги по независимой оценки квалификации 

является юридическое лицо, ЦОК СПК ЖКХ в письменной форме сообщает 

получателю услуги номер и дату выдачи Свидетельства о квалификации или 

причины отказа в его выдаче. 

При выдаче соискателю итоговых документов ЦОК СПК ЖКХ 

руководствуется формой Свидетельства о квалификации и Заключения о 

прохождении профессионального экзамена утвержденной  приказом 

Минтруда России от 12.12.2016 г. №725н. 

15. Организация архивирования и хранения документов по независимой 

оценке квалификаций в ЦОК СПК ЖКХ осуществляется в соответствии с 

регламентами учета. 

Комплект архивных документов по каждому соискателю должен быть 

зарегистрирован с указанием места его хранения для обеспечения 

оперативного доступа к документам. 



 

ЦОК СПК ЖКХ обеспечивает хранение (сохранность) протокола 

экспертной комиссии, комплекта документов соискателя и иных материалов 

профессионального экзамена в бумажном и (или) электронном виде в 

течение срока действия Свидетельства о квалификации по оцениваемой 

квалификации и 2-х лет после истечения срока его действия.  

В случае отрицательных результатов оценки квалификации соискателя, 

документы хранятся в Центре в течение одного года, с момента оформления 

Заключения о прохождении профессионального экзамена. 

В случае прекращения деятельности ЦОК СПК ЖКХ, Центр обязан 

передать архивные дела своему правопреемнику или в СПК ЖКХ. 

16 ЦОК СПК ЖКХ несет ответственность за исполнение требований 

настоящего Положения, нормативных, правовых и методических 

документов, регулирующих вопросы независимой оценки квалификаций в 

Российской Федерации. 

17.Организационно-техническое и финансовое обеспечение 

деятельности ЦОК СПК ЖКХ осуществляется за счёт средств, полученных 

по договорам с заказчиками услуг на проведение процедур независимой 

оценки квалификаций (физическими и юридическими лицами). 

Оплату работы по независимой оценке квалификаций соискателей могут 

осуществлять соискатель, работодатель, предприятия-партнёры, служба 

занятости населения, иные лица. 

Оплата работ по независимой оценке квалификаций производится 

независимо от полученных результатов проведения профессионального 

экзамена и возврату не подлежит. 

Средства, полученные за оказанные услуги по независимой оценке 

квалификаций, расходуются на обеспечение деятельности ЦОК СПК ЖКХ и 

СПК ЖКХ.  

18. Любые изменения и дополнения в настоящее Положение 

осуществляются в соответствии с п. 14 «Порядка отбора организаций для 

наделения их полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификации и прекращения этих полномочий» утвержденного  приказом 

Минтруда России от 19.12.2016 г. №759н и подлежат согласованию с СПК 

ЖКХ. 

 



 

Приложение 1 

к Положению о ЦОК СПК ЖКХ 

ООО «СтройПроектСервис» 

В Совет по 

профессиональным 

квалификациям в 

жилищно-коммунальном 

хозяйстве (СПК ЖКХ) 

 

 

№ 121/1 от «21»    07       20 25 г. 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 Общество с ограниченной ответственностью «СтройПроектСервис»  

(полное наименование организации-заявителя) 

в лице  

 генерального директора Иванова Владимира Ильича , 

(должность руководителя, Ф.И.О.) 

действующего на основании Устава, просит провести проверку на 

соответствие организации требованиям, предъявляемым к центрам оценки 

квалификаций для наделения полномочиями по проведению независимой 

оценки квалификаций персонала предприятий ЖКХ в следующих областях 

деятельности: 

 управление многоквартирными домами  

(указываются области профессиональной деятельности в ЖКХ) 

Сообщаю идентификационные данные и адрес организации-заявителя: 

Код ОКПО   68883910  ИНН/КПП  7704767870/770401001  

Юридический адрес:  

 119034, г. Москва, ул. Льва Толстого, дом 5, стр.1, пом.1, ком.3  

(индекс, регион, город, улица, дом) 

 

Адрес местонахождения:  

 119034, г. Москва, ул. Льва Толстого, дом 5, стр.1, пом.1, ком.3  

 (индекс, регион, город, улица, дом) 

Почтовый адрес:  

 119034, г. Москва, ул. Льва Толстого, дом 5, стр.1, пом.1, ком.3  

 (индекс, регион, город, улица, дом) 

телефон  +7 (499) 640-77-17  ; факс  -  ; е-mail admin@iso-sps.ru  



 

адрес официального сайта организации-заявителя: www.iso-sps.ru 

__________________________________________________________________ 

Заявляемая область деятельности: 

Перечень наименований профессиональных квалификаций (с указанием 

реквизитов профессионального стандарта), по которым планируется 

проводить независимую оценку квалификаций:  

 16.01800.06. Руководитель организации по управлению многоквартирными 

домами (Специалист по управлению многоквартирными домами приказ  

Минтруда России от 31.07.2019 № 538н)  

  

  

Сведения об ЭЦ в составе ЦОК (при наличии): 

Наименование, юридический 

адрес организации, на базе 

которой создан (ы) ЭЦ, 

фактический (е) адрес (а) ЭЦ 

Область деятельности ЭЦ 

 Наименования 

профессиональных 

квалификаций 

Реквизиты 

профессионального 

стандарта 

 

 Общество с ограниченной ответственностью «СтройПроектСервис»  

 (полное наименование организации-заявителя) 

гарантирует полноту и достоверность всех представленных сведений и 

обязуется: 

‒ обеспечить необходимые условия для проведения проверки 

соответствия организации требованиям ЦОК СПК ЖКХ и ЭЦ (при 

наличии);  

‒ оплатить все расходы, связанные с проведением проверки соответствия 

организации требованиям ЦОК СПК ЖКХ и ЭЦ (при наличии), 

независимо от ее результатов. 

Приложения: 

1. Документы, подтверждающие решение организации-заявителя о 

создании Центра, назначении его руководителя и обращении в Совет за 

наделением полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификации. 

2. Документы, подтверждающие решение организации о создании 

экзаменационного центра и назначении его руководителя (при наличии). 

3. Копии документов, подтверждающих наличие в местах осуществления 

деятельности по независимой оценке квалификации, необходимых для 

проведения профессиональных экзаменов по соответствующим 

квалификациям, на праве собственности, а также (при необходимости) 

привлеченных на ином законном основании ресурсов, в том числе 



 

материально-технических, а также наличие кадрового обеспечения, 

необходимого для проведения профессиональных экзаменов в соответствии с 

оценочными средствами, утвержденными СПК ЖКХ. 

4. Заверенную копию Устава организации-заявителя. 

5. Положение о Центре. 

6. Копии документов, о наличие у экспертов Центра соответствующей 

квалификации подтвержденной СПК ЖКХ для проведения 

профессионального экзамена. 

7. Документ, подтверждающий полномочия лица, подписавшего 

заявление от организации-заявителя. 

 

Руководитель организации-заявителя  

 Иванов В.И.  
(подпись, расшифровка подписи) 

Главный бухгалтер  

 Кочергина А.Р.  
(подпись, расшифровка подписи) 

 

М.П.  

 

 

 

Ответственный исполнитель 

  
 (Ф.И.О., телефон, е-mail) 

 



 

Приложение 2  

к Положению о ЦОК СПК ЖКХ 

 

Область деятельности Центра по оценки профессиональных квалификаций  

(в соответствии с решением СПК ЖКХ) 

№  

п/п 

Наименования присваиваемых 

квалификаций 

Профессиональные 

стандарты 

Уровни (подуровни) 

квалификации 

В том числе, закрепленные за 

ЭЦ (при наличии) 
1. 16.01800.06. Руководитель организации 

по управлению многоквартирными 

домами 

Специалист по управлению 

многоквартирными домами 

приказ Минтруда России от 

31.07.2019 № 538н 

(7 уровень квалификации) - 

 



 

Приложение 3 

К Положению о ЦОК СПК ЖКХ 

 

Утверждено приказом руководителя 

ЦОК СПК ЖКХ  

от «21» июля 2025 г.  № 07/21 

 

 

Сведения о кадровом составе ЦОК СПК ЖКХ ООО«СтройПроектСервис» 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, 

отчество 

Должность Образование 

(наименование учебного 

заведения, год окончания, 

квалификация, 

специальность) 

Сведения об 

аттестатах, в том 

числе по НОК, 

сертификатах, 

повышении 

квалификации 

1. Иванов 

Владимир 

Ильич  

Руководитель 

ЦОК, эксперт 

Киевский 

автомобильно-

дорожный институт 

им 60-летия Великой 

Октябрьской 

социалистической 

революции 

 

2. Петрушин 

Михаил  

Николаевич 

эксперт Ленинградское 

высшее ордена 

Ленина 

Краснознаменное 

училище 

железнодорожных 

войск и военных 

сообщений имени 

Ю.В. Фрунзе 

 

3. Поляков  

Сергей  

Владимирович 

эксперт Московский 

государственный 

строительный 

университет 

 

 

Руководитель ЦОК СПК ЖКХ 

__________________ /  Иванов В.И.  / 

 



 

Приложение 4 

К Положению о ЦОК СПК ЖКХ 

 

 

Сведения об экзаменационных центрах ЦОК СПК ЖКХ 

ООО«СтройПроектСервис» 

№ 

п/п 

Адрес места 

расположения и 

наименование 

организации, на 

базе которой 

создан ЭЦ 

ФИО 

руководителя 

экзаменационного 

центра 

Сведения об 

аттестатах, в том 

числе по НОК, 

сертификатах, 

повышении 

квалификации 

Наименования 

оцениваемых в ЭЦ 

квалификаций 

1. г. Москва, ул. 

Льва 

Толстого, дом 

5, строение 1, 

помещение 1, 

комната №3 

Иванов 

Владимир 

Ильич 

 16.01800.06. 

Руководитель 

организации по 

управлению 

многоквартирными 

домами  

 

Руководитель ЦОК СПК ЖКХ 

__________________ /  Иванов В.И.  / 
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Приложение 5 

К Положению о ЦОК СПК ЖКХ 

 

Утверждено приказом руководителя 

ЦОК СПК ЖКХ  

от «21» июля 2025 г.  № 07/21 

 

Должностная инструкция эксперта  

экспертной комиссии ЦОК СПК ЖКХ 

ООО «СтройПроектСервис» 

 

1. Общие положения 

1.1. Должностная инструкция эксперта экспертной комиссии центра оценки 

квалификаций СПК ЖКХ ООО «СтройПроектСервис» (далее также – ЦОК, 

ЦОК СПК ЖКХ) разработана и утверждена в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, а также Уставом  

ООО «СтройПроектСервис» и иными локальными нормативными актами, 

регулирующими деятельность центра оценки квалификации в сфере ЖКХ. 

1.2. Эксперты экспертной комиссии (далее также – эксперты) ЦОК СПК 

ЖКХ назначаются приказом Руководителя ЦОК. 

1.3. Эксперты (эксперты по оценке квалификации и технические эксперты) 

должны быть аттестованы в качестве экспертов в установленном советом по 

профессиональным квалификациям (далее –СПК) порядке. Председатель 

экспертной комиссии ЦОК должен быть аттестован в качестве эксперта по 

оценке квалификации в установленном СПК порядке. 

1.4. Эксперты подчиняются руководителю ЦОК. 

1.5. В своей деятельности эксперты руководствуются федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

профессиональными стандартами, правилами по охране труда, технике 

безопасности и противопожарной защите, Положением о центре оценки 

квалификаций, Порядком проведения оценки квалификаций, требованиями к 

членам экспертной комиссии центра оценки квалификации, настоящей 

инструкцией. 

2. Функции 

2.1. Основной деятельностью эксперта является проведение в соответствии с 

руководящими и методическими документами СПК независимой оценки 

квалификаций на соответствие требованиям профессиональных стандартов. 

3. Должностные обязанности эксперта 

3.1. Осуществление функции согласно плану работы экспертной комиссии. 

3.2. Участие в заседаниях экспертной комиссии. 

3.3. Рассмотрение документов, поступивших от соискателя (потребителя 

услуг по независимой оценке, квалификации). 
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3.4. Консультирование соискателей по различным вопросам в пределах своей 

компетенции. 

3.5. Участие в составе экспертной комиссии в проведении центром оценки 

квалификации профессионального экзамена. 

3.6. Оформление заключения экспертной комиссии. 

3.7. Обеспечение тайны конфиденциальной информации, получаемой в 

процессе деятельности по оценки квалификаций. 

3.8. Внесение предложений по усовершенствованию работы ЦОК. 

4. Права эксперта 

4.1. Эксперты ЦОК имеют следующие права в пределах своей компетенции: 

4.1.1. Запрашивать у соискателя дополнительную документацию, 

необходимую для независимой оценки квалификации соискателя. 

4.1.2. Постоянно повышать свою профессиональную квалификацию. 

4.1.3. Проходить аттестацию в установленном СПК порядке. 

5. Ответственность эксперта 

5.1. Эксперты несут гражданско-правовую, дисциплинарную и иную 

ответственность за: 

5.1.1. Несоблюдение при проведении оценки квалификаций требований 

руководящих и методических документов СПК. 

5.1.2. Ненадлежащее выполнение своих функций по оценки квалификаций. 

5.1.3. Необеспечение единства требований при оценке квалификаций. 

5.1.4. Необоснованность принятия решения о соответствии 

профессиональной квалификации и уровня квалификации. 

5.1.5. Неправильное оформление и выдачу документов по результатам 

оценки квалификаций. 

5.1.6. Несоблюдение тайны информации, которая относится к 

конфиденциальной и получена в процессе деятельности по оценки 

квалификаций. 

6. Заключительные положения. 

6.1. В решении вопросов, не нашедших свое отражение в настоящем 

должностной инструкции эксперта ЦОК, органы управления  

ООО «СтройПроектСервис», должностные лица и работники  

ООО «СтройПроектСервис» руководствуются Уставом  

ООО «СтройПроектСервис» и действующим законодательством, 

регламентирующим вопросы независимой оценки квалификации. 
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Приложение 6 

К Положению о ЦОК СПК ЖКХ 

Сведения о материально–технической оснащенности ЦОК СПК ЖКХ 

№ 

п/п 
Наименование помещения 

(площадки) для обеспечения 

подготовки и проведения 

профессионального экзамена 

Фактический адрес 

помещения (площадки) для 

проведения 

профессионального экзамена 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное управление, 

аренда, безвозмездное 

пользование и др.) 

Реквизиты и сроки 

правоустанавливающих 

документов (договоров) 

Примечание 

1. Помещение ЦОК СПК ЖКХ г. Москва, ул. Льва Толстого, 

дом 5, строение 1, помещение 1, 

комната №3 

Аренда Договор Аренды 

нежилого помещения 

А/50-2019 от 01 мая 2019 

 

1.1. Собственные технические 

средства для проведения 

теоретической части ПЭ: 

1. Компьютеры 6 ПК.  

На базе платформы Intel NUC, 

процессор Intel Pentium N3700 

(1.6 - 2.4 ГГц, 6 Вт, 4 ядра), 

ОЗУ 8 Gb, SSD. 

2. Оргтехника 

- Laser Jet Pro 400 color MFP 

- Laser Jet M 1212nf MFP 

3. Программное обеспечение 

Офисное ПО LibreOffice 7.2.7 

ПО Google Chrome 

103.0.5060.134 

    

1.2. Собственными техническими 

средствами для проведения 

практической части ПЭ: 

1. Компьютеры 6 ПК.  

На базе платформы Intel NUC, 

процессор Intel Pentium N3700 

(1.6 - 2.4 ГГц, 6 Вт, 4 ядра), 

ОЗУ 8 Gb, SSD. 
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№ 

п/п 
Наименование помещения 

(площадки) для обеспечения 

подготовки и проведения 

профессионального экзамена 

Фактический адрес 

помещения (площадки) для 

проведения 

профессионального экзамена 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное управление, 

аренда, безвозмездное 

пользование и др.) 

Реквизиты и сроки 

правоустанавливающих 

документов (договоров) 

Примечание 

2. Оргтехника 

- Laser Jet Pro 400 color MFP 

- Laser Jet M 1212nf MFP 

3. Программное обеспечение 

Офисное ПО LibreOffice 7.2.7 

ПО Google Chrome 

103.0.5060.134 

 

Руководитель ЦОК СПК ЖКХ 

__________________ /  Иванов В.И.  / 
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Приложение 7  

к Положению о ЦОК СПК ЖКХ 

 

 

Сведения об экспертах Центра оценки квалификации ООО«СтройПроектСервис» 

 
№ 

п/п 

Ф.И.О 

эксперта 

Место работы и 

занимаемая должность 

Стаж работы 

по 

направлению 

деятельности 

и образование 

Область 

деятельности 

эксперта 

Наименования 

присваиваемых 

профессиональных 

квалификаций 

Профессиональные 

стандарты 

Уровни 

(подуровни) 

квалификации 

1. Иванов 

Владимир 

Ильич 

ООО«СтройПроектСервис» Высшее Управление 

многоквартирными 

домами 

16.01800.06. 

Руководитель 

организации по 

управлению 

многоквартирными 

домами 

Специалист по 

управлению 

многоквартирными 

домами (приказ 

Минтруда России 

от 31.07.2019 № 

538н) 

7 уровень 

квалификации 

2. Петрушин 

Михаил 

Николаевич 

ООО«СтройПроектСервис» Высшее Управление 

многоквартирными 

домами 

16.01800.06. 

Руководитель 

организации по 

управлению 

многоквартирными 

домами 

Специалист по 

управлению 

многоквартирными 

домами (приказ 

Минтруда России 

от 31.07.2019 № 

538н) 

7 уровень 

квалификации 

3. Поляков  

Сергей  

Владимирович 

ООО«СтройПроектСервис» Высшее Управление 

многоквартирными 

домами 

16.01800.06. 

Руководитель 

организации по 

управлению 

многоквартирными 

домами 

Специалист по 

управлению 

многоквартирными 

домами (приказ 

Минтруда России 

от 31.07.2019 № 

538н) 

7 уровень 

квалификации 
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Приложение 8  

к Положению о ЦОК СПК ЖКХ 
 

ПРОТОКОЛ № ______ 

экспертной комиссии ЦОК СПК ЖКХ 

Дата проведения профессионального экзамена:_________________________ 

Место проведения профессионального экзамена:________________________ 

Реквизиты приказа ЦОК СПК ЖКХ о составе экспертной комиссии________ 

__________________________________________________________________ 

Председатель экспертной комиссии: __________________________________ 

Члены экспертной комиссии: ________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Независимые наблюдатели (при наличии): _____________________________ 

Экспертная комиссия в соответствии с «Правилами проведения центром 

оценки квалификаций независимой оценки квалификации в форме 

профессионального экзамена» утвержденными постановлением 

Правительства Российской Федерации от 16.11. 2016 г. № 1204 рассмотрела 

комплект документов соискателя: 

(Фамилия, имя, отчество (при наличии) 

для прохождения независимой оценки квалификации в форме 

профессионального экзамена по квалификации: 

 
(наименование квалификации) 

 

Наименование и регистрационный 

номер профессионального стандарта  

Уровень квалификации 
 

Положения профессиональных 

стандартов, на соответствие которым 

проведена независимая оценка 

квалификации (ОТФ, ТФ) 
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Наименование и регистрационный 

номер оценочных средств в Реестре 

сведений о проведении независимой 

оценке квалификаций 

 

Итоги прохождения профессионального экзамена: 

Теоретический этап Указать количество баллов 

Вывод по итогам прохождения 

теоретического этапа: 

По итогам прохождения 

теоретического этапа соискатель 

допущен / не допущен к 

практическому этапу 

профессионального экзамена. 

Практический этап: 
 

Вывод по итогам прохождения 

практического этапа:  

Экспертная комиссия решила: 

По результатам профессионального экзамена соискателем 

(Ф.И.О. соискателя) 

подтверждена/не подтверждена квалификация 

(наименование квалификации) 

 

Председатель экспертной комиссии подпись Ф.И.О. 

   
Эксперт  подпись Ф.И.О. 

   
Эксперт  подпись Ф.И.О. 

 

 

 


